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TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Telsiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja biudzetinés jstaigos TelSiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau —
Biuras) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia
institucijg, buveing, Biuro veikos teisinj pagrinda, sritj, tiksla, funkcijas, teises, pareigas, veiklos
organizavima ir valdyma, darbo santykius ir darbo apmokéjima, 1¢8y Saltinius ir jy naudojimo tvarka,
veiklos kontrole, reorganizavimo ir likvidavimo tvarka, taip pat vieSos informacijos paskelbimo
tvarka.

2. Biuras yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) biudzetiné
visuomenés sveikatos prieziliros jstaiga, jgyvendinanti valstybines (valstybés perduotas
savivaldybéms) ir savarankiSkgsias visuomenés sveikatos priezitros funkcijas ir iSlaikoma 1§
valstybés ir Savivaldybés biudzety asignavimy.

3. Biuro pavadinimas — TelSiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras,
jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 302657581.

4. Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Buveinés adresas — Dziugo g. 6, Telsiai 87117.

6. Biuras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis Ukinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSkuma, savo antspauda, saskaitas bankuose.

7. Biuro savininké — TelSiy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe¢), savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija — TelSiy rajono savivaldybés meras (toliau — Meras), iSskyrus tas
Biuro savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos
kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés
taryba néra perdavusi Merui).

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija nustatyta Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos ir Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymuose.

9. Biuro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

10. Biuro veikla yra neterminuota.

11. Biuras neatsako uz savininko (steigejo) isipareigojimus.

12. Biuras yra paramos ir labdaros gavéjas.

13. Biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos visuomeneés
sveikatos prieziliros jstaigy jstatymu, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANCIOS INSTITUCIJOS
KOMPETENCIJA

14. Savininkeés teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencijos:

14.1. Savivaldybés taryba:

14.1.1. Mero teikimu tvirtina ir kei¢ia Biuro nuostatus;

141. 2. skiria Savivaldybés biudzeto 1¢Sas Biurui iSlaikyti ir veiklai vykdyti teisés akty
nustatyta tvarka;



14.1.3. nustato Biuro teikiamy mokamy paslaugy kainas, iSskyrus tuos atvejus, kai pagal
Lietuvos Respublikos teisés aktus paslaugos turi buti teikiamos nemokamai arba privaloma laikytis
Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatyty kainy;

14.1.4. tvirtina Biuro metiniy ataskaity rinkinj, jeigu Sios teisés néra perdavusi;

14.1.5. priima sprendimg dél Biuro buveinés pakeitimo;

14.1.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

14.1.7. priima sprendimg dél Biuro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

14.1. sprendzia kituose teisé€s aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus;

14.2. Meras:

14.2.1. priima ] pareigas ir atleidZzia 18 jy ar nuSalina nuo pareigy Biuro vadova;

14.2.2. sprendzia jstatymuose ir kituose teisés aktuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

III SKYRIUS
BIURO VEIKLOS TIKSLAI SRITYS, RUSYS IR FUNKCIJOS

16. Biuro pagrindinis veiklos tikslas — rtpintis Savivaldybés gyventojy sveikata, vykdyti
savivaldybés teritorijoje Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais reglamentuojamag
savivaldybiy visuomenés sveikatos priezilira, siekiant mazinti gyventojy sergamuma ir mirtinguma,
gerini gyvenimo kokybe, teikiant kokybiSkas visuomenés sveikatos prieziiiros paslaugas.

17. Biuro pagrindiné veiklos sritis — Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisé€s aktais
reglamentuojamy Savivaldybés visuomenés sveikatos priezitiros paslaugy organizavimas ir teikimas
fiziniams ir juridiniams asmenims Savivaldybés teritorijoje, taip pat keliy savivaldybiy teritorijoje,
jeigu tai yra nustatyta Biuro steigéjo ir kity savivaldybiy sudarytoje sutartyje.

18. Biuro uzdaviniai:

18.1. vykdyti valstybiniy (valstybés perduotas savivaldybéms) visuomenés sveikatos
priezitros funkcijas: visuomenés sveikatos prieZilira Savivaldybés teritorijoje esanciuose
ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose ugdomy
mokiniy pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas,
visuomenes sveikatos stiprinimg, visuomenés sveikatos stebésena; vykdyti kitas jstatymy nustatytas
visuomenes sveikatos prieziiiros funkcijas;

18.2. vykdyti savarankiSkgsias Savivaldybés visuomenés sveikatos priezitros funkcijas:
rengti, tvirtinti ir jgyvendinti tikslines Savivaldybés sveikatos programas, atsizvelgiant | vyraujancias
visuomenes sveikatos problemas; dalyvauti jgyvendinant valstybines visuomenés sveikatos
strategijas ir programas, tarpinstitucinius veiklos planus; jtraukti j visuomeneés sveikatos stiprinimo
veiklg socialinius partnerius; vykdyti kitas jstatymy nustatytas visuomenés sveikatos prieziliros
funkcijas;

19. Pagrindiné Biuro veikla:

19.1. visuomenés sveikatos stiprinimas Savivaldybés bendruomenéje;

19.2. Savivaldybés visuomenés sveikatos stebésena (monitoringas);

19.3. pagal kompetencija uzkre¢iamy ligy profilaktika Savivaldybg¢je;

19.4. neuzkreCiamy ligy ir traumy profilaktika ir kontrolé¢ Savivaldybéje;

19.5. sveikos gyvensenos skatinimas;

19.6. visuomenés sveikatos programy Savivaldybéje jgyvendinimas;

19.7. vaiky ir jaunimo sveikatos stiprinimas;

19.8. bendradarbiavimas su socialiniais partneriais;

19.9. mitybos koordinavimas ir kontroliavimas ikimokyklinio ugdymo jstaigose;

19.10. jgyvendinti Savivaldybés tarybos patvirtintuose Savivaldybés strateginiame plétros ir
(ar) Savivaldybés strateginiame veiklos planuose numatytas visuomenés sveikatos priemones,
atsizvelgiant | vyraujancias visuomenés sveikatos problemas;

19.11. dalyvauti jgyvendinant valstybines visuomenés sveikatos programas, tarpinstitucinius



veiklos planus;

19.12. kita Lietuvos Respublikos teis¢s akty neuzdrausta veikla.

20. Jeigu Biuro Nuostatuose numatytai veiklai reikalinga licencija (leidimas), tai Biuras
tokig licencijg (leidimg) privalo turéti.

21. Biuro veiklos rusys pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy (pagal EVRK):

21.1. kita zmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90;

21.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

21.3. Svietimui budinga paslaugy veikla, kodas 85.60;

21.4. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

21.5. leidybiné veikla, kodas 58.00;

21.6. sveikatos prieziiiros, Svietimo, kultiiros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12;

21.7. kitas mokymas, kodas 85.5;

21.8. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.10;

21.9. kita leidyba, kodas 58.19;

21.10. kita informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.9;

21.11. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

21.12. rinkos tyrimai ir vieSosios nuomonés apklausos, kodas 73.20;

21.13. medicinos moksly tiriamieji ir taikomieji darbai, kodas 72.19.40.

IV SKYRIUS
BIURO TEISES IR PAREIGOS

22. Vykdydamas veikla, Biuras turi Sias teises:

22.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

22.2. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gauti informacija i§ Savivaldybeés
institucijy, Savivaldybés teritorijoje esanciy juridiniy asmeny, reikalingg savo uzdaviniams
lgyvendinti ir funkcijoms atlikti;

22.3. bendradarbiauti su Salies ir uZsienio partneriais;

22.4. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimu gali jstatymy
nustatyta tvarka jungtis i asociacijas, kuriy paskirtis — jgyvendinti vieSuosius interesus, jeigu toks
jungimasis nepriestarauja Biuro nuostatams ir veiklos tikslams;

22.5. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis;

22.6. vykdyti neformaly suaugusiyjy Svietimg, organizuoti konferencijas, seminarus,
stovyklas ir kitus renginius;

22.7. konsultuotis su kity institucijy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams spresti
sudaryti laikinas darbo grupes;

22.8. 18 teisétai vykdomos veiklos gauti nebiudZetiniy leSy;

22.9. dalyvauti Savivaldybés institucijoms rengiant su Biuro veikla susijusiy teisés akty
projektus;

22.10. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

22.11. inicijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo projektus;

22.12. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacijg Salies ir uzsienio institucijose;

22.13. kurti ir dalyvauti formuojant savivaldybés visuomenés sveikatos registrus,
informacines sistemas;

22.14. jtraukti savanorius j veikla;

22.15. suderinus su steigéju skelbti konkursus, susijusius su Biuro veikla;

22.16. teisés akty nustatyta tvarka gauti parama;

22.17. suderings su steigeju, steigti filialus;

22.18. teikti visuomenés sveikatos paslaugas kitoms savivaldybéms;

22.19. uztikrinti Biurui paskirty asignavimy naudojimg pagal nustatyta paskirt] bei jy
panaudojimo teisétuma, ekonomiskuma, efektyvumg ir rezultatyvuma;



22.20. uztikrinti Biuro finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikima laiku;

22.21. uztikrinti, kad Biuras laiku atsiskaityty su darbuotojais, mokes¢iy administravimo
Jstaigomis, visy risiy energijos ir kity darby, paslaugy bei prekiy tiekéjais;

22.22. organizuoti i$ biudzeto finansuojamy programy rengimg ir vykdyma;

22.23. kurti ir dalyvauti formuojant Savivaldybés visuomenés sveikatos registrus,
informacines sistemas.

23. Biuras privalo:

23.1. kreiptis | savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija dél jstaigos nuostaty
papildymo ir pakeitimo;

23.2. rengti 1éSy samatas teisés akty nustatyta tvarka;

23.3. naudoti gautus biudzeto asignavimus racionaliai ir taupiai, nuostatuose nurodytai ir
jstatymy nedraudziamai veiklai vykdyti pagal patvirtintas i§laidy samatas;

23.4. uztikrinti darbo plano vykdyma, veiklos kryp¢iy planavimg ir rengti veiklos ataskaitas;

23.5. teisés akty nustatyta tvarka vykdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu valstybes,
Savivaldybés turtu;

23.6. garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikimg laiku;

23.7. uztikrinti savo darbuotojams saugias ir sveikas darbo salygas;

23.8. informuoti Savivaldybés bendruomeng apie Biuro veikla;

23.9. i8saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercine paslapti, kuri buvo patikéta Biurui;

23.10. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

23.11. teikti informacija apie Biuro veiklg Savivaldybés ir valstybés institucijoms teisés akty
nustatyta tvarka;

23.12. pagal savo kompetencijg nagrinéti juridiniy bei fiziniy asmeny prasymus, pasitilymus,
pilieciy skundus.

24. Biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems teisés aktams.

V SKYRIUS
BIURO VADOVO KOMPETENCIJA, JO SKYRIMAS IR ATLEIDIMO TVARKA

25. Biuro vadovas yra Biuro direktorius — vienasmenis Biuro valdymo organas, kurj Darbo
kodekso, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka konkurso biidu 5 mety kadencijai | pareigas
priima ir atleidZia i§ jy Meras. Asmuo gali eiti Biuro direktoriaus pareigas ne daugiau kaip dvi
kadencijas 18 eilés.

26. Laikinai nesant direktoriui (ligos, atostogy, komandiruotés metu), jo pareigas laikinai
eina Biuro darbuotojas, kuriam tokia funkcija priskirta pareigybés aprasSyme, arba kitas Biuro
specialistas, paskirtas Mero potvarkiu.

27. Biuro direktorius gali biiti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka sveikatos apsaugos
ministro patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Biuro direktoriumi negali biiti asmuo, kuris pagal
teisés aktus neturi teis€s eiti tokiy pareigy.

28. Biuro direktorius:

28.1. organizuoja Biuro darbg, kad biity jgyvendinami Biuro veiklos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

28.2. uztikrina, kad Biuro veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Biuro nuostaty;

28.3. planuoja Biuro ZmogiSkuosius, materialivosius ir finansinius isteklius, atsako uz jy
panaudojima ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

28.4. vykdo Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatyme nustatytas pareigas;

28.5. atstovauja Biurui valstybés valdzios ir valdymo institucijose bei santykiuose su kitais
juridiniais ir fiziniais asmenimis;

28.6. sudaro sutartis pagal savo kompetencija;

28.7. valdo Biurui skirtus asignavimus;

28.8. istatymy nustatyta tvarka valdo ir naudoja Savivaldybés patiketa turta;



28.9. pagal savo kompetencijg leidzia jsakymus ir uztikrina jy vykdyma;

28.10. i8duoda jgaliojimus Biuro darbuotojams veikti Biuro vardu;

28.11. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia Biuro darbuotojus, skiria
paskatinimus ir nuobaudas;

28.12. nustato Biuro darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg, kuri turi biti prieinama
susipazinti visiems darbuotojams, jei ji néra nustatoma kolektyvinéje sutartyje;

28.13. nustato Biuro struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

28.14. tvirtina Biuro vidaus tvarkos taisykles;

28.15. organizuoja Biuro finansing apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
jstatyma;

28.16. uztikrina racionaly ir taupy léSy ir turto naudojimg, Biuro veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

28.17. tvirtina Biuro darbuotojy pareigybiy apraSymus;

28.18. riipinasi darbuotojy kvalifikacija ir profesionalumu;

28.19. vadovauja Biuro strateginio plano ir metiniy veiklos programy, sveikatinimo
programy rengimui, jas tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

28.20. atlieka kitas direktoriaus pareigybés apraSyme ir savivinko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos jgaliojimais ar kitais teisés aktais nustatytas funkcijas.

29. Biuro direktoriaus pavaduotojai ir padaliniy vadovai | pareigas skiriami ir atleidziami
teisés akty nustatyta tvarka ir tiesiogiai vadovauja jy kompetencijai priskirtai darbo sri¢iai.

30. Biure gali biiti sudaryti kolegialtis valdymo organai, kuriy nuostatus tvirtina Biuro
direktorius.

VI SKYRIUS
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

31. Biuro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas,
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymas ir kiti teisés aktai.

32. Biuro darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas pagal Biuro darbo apmokéjimo sistemag
ir Lietuvos Respublikos darbo kodeksa bei Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyma.

VII SKYRIUS
BIURO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

33. Savivaldybés, perduotas Biurui ir Biuro jgytas turtas, nuosavybés teise priklauso
Savivaldybei, o Biuras §j turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo teisé€s akty nustatyta tvarka.

34. Biuro 1é8y saltiniai:

34.1. valstybés biudzeto léSos;

34.2. savivaldybés biudzeto 1éSos;

34.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

34.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais buidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

34.5. projektams ir programoms jgyvendinti skirtos 1€Sos;

34.6. savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos;

34.7. Privalomojo sveikatos draudimo fondo;

34.8. kitos teisétu biidu jgytos 1¢Sos.

35. Visos nuostaty 34 punkte nurodytos 1éSos naudojamos vadovaujantis Siy 1éSy
panaudojimg reglamentuojanciy teisés akty nuostatomis.



36. Biuro finansiné apskaita tvarkoma centralizuotai pagal Centralizuoto buhalterinés
apskaitos organizavimo sutartj bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius buhalterinés apskaitos
tvarkyma. Biuras 1€Sas naudoja ir turtg nuraso teisés akty nustatyti tvarka.

37. Biuro finansinés veiklos kontrole teisés akty nustatyta tvarka vykdo Savivaldybés
kontrolierius ir kitos jgaliotos institucijos.

VIII SKYRIUS
BIURO VEIKLOS KONTROLE

38. Biuro funkcijy jgyvendinimo priezitirg atlieka savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija — Meras.
39. Biuro direktorius kiekvienais metais rengia metinj ataskaity rinkinj, kurj teikia tvirtinti

Savivaldybés Tarybai, jei Savivaldybés Taryba Sios funkcijos nepavedé vykdyti TelSiy rajono
savivaldybés merui.

IX SKYRIUS
SALTINIAIL KURIUOSE SKELBIAMI VIESI PRANESIMALI

40. PraneSimai, kuriuos pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus ar Siuos nuostatus reikia
skelbti viesai, skelbiami jstaigos interneto svetainéje www.telsiurvsb.lt, esant reikalui, teisés akty
nustatyta tvarka jstaigos savininko svetaingje, vietinéje spaudoje.

X SKYRIUS
BIURO REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

41. Biurg reorganizuoja, pertvarko ar likviduoja savininko teises ir pareigas jgyvendinianti
institucija Lietuvos Respublikos teisés akty nustayta tvarka.

42. PraneSimai apie Biuro likvidavima, reorganizavimg ar pertvarka skelbiami spaudoje
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo ir kity jstatyty numatytais atvejais nustatyta tvarka
ir terminais ir (arba) praneSama visiems jstatymy numatytiems asmenims pasirasytinai ir (arba)
registruotu laiSku. PraneSimuose turi biiti nurodyta visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos
Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.

XI SKYRIUS
BIURO NUOSTATU KEITIMO TVARKA

43. Nuostaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos biudZetiniy
Istaigy ir Vietos savivaldos jstatymuose.

44. Jei pasikeicia teiseés aktai, reglamentuojantys Biuro veikla, ir jei aukStesnés galios teisés
aktai atitinkamus klausimus reglamentuoja kitaip nei Nuostatai, taikomos ty teisés akty nuostatos.

45. Tai, kas nereglamentuota Siuose Nuostatuose, sprendziama taip, kaip numatyta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.



http://www.telsiurvsb.lt/

